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中材科技风电叶片股份有限公司隶属于中材科技股份有限公司（股票代码：002080）。公司承继了北京玻璃钢研究设计院五十多年玻璃钢/复合材料研究开发的技术和经验，是一家专业从事风电叶片及模具设计、制造、销售和技术服务的高新技术企业。
公司总部位于北京八达岭经济开发/北京市新能源产业基地，拥有北京总部、甘肃酒泉、吉林白城三个兆瓦级风电叶片产业基地，其中北京总部拥有兆瓦级叶片示范生产基地、新产品设计开发中心、研发实验中心和模具制造中心，目前公司具有年产3000套兆瓦级风电叶片的生产能力，规模化、专业化水平在国内位居行业前列，并跻身风电叶片制造行业前三甲,2010年实现销售收入18.9亿元，净利润2.76亿元。

公司以技术创新为先导，产品开发实现了从1MW、1.5MW、2MW、2.5MW到3MW系列化推进，拥有五个系列十几个型号产品。首次投放市场的1.5MW/Sinoma40.2风电叶片不仅填补了国内空白，而且迅速成为国内主流产品，相关技术两次获得行业技术进步一等奖，走在了叶片技术创新的最前沿。
公司拥有多家国内一流风电主机客户，累计实现上千套兆瓦级风电叶片在西北、东北、华北、南亚等地区七十多个海内外风电场装机运行，且稳定可靠，得到了客户和业主的青睐。

公司规划在全球建成8～10个工厂，年产风电叶片装机容量将超过600万千瓦；并将设立海外研发中心，建立技术领先优势，通过全球范围内的资源优化整合，将公司建设成为世界前三名的叶片专业制造商，形成国际化集团公司。

根据公司整体发展规划，现面向社会招聘开发总监/副总监各1名、质量总监/副总监各1名、子公司副总经理2名、研发项目经理/副经理10名、气动工程师4名、结构工程师5名、工艺工程师15名。

各岗位任职要求

    1. 子公司副总经理：全面协助子公司总经理完成各项工作，参与制定公司发展战略，指导、监督公司中层各项工作，提高绩效，保障公司完成生产经营任务。

任职要求：复合材料、机械、企业管理及相关专业本科及以上学历；具备大中型生产制造企业5年以上生产或质量管理相关岗位经验，其中生产或质量管理部门经理以上岗位3年以上工作经历。

薪酬待遇：实行年薪制，月度基薪1.5～2万元，年度目标绩效约15～20万元。

    2. 开发总监/副总监：组织领导研发部开展新产品开发及投产转化工作。

任职要求：复合材料、机械、力学及相关专业本科及以上学历；5年以上复合材料行业工作经验，具备研发、技术管理部门经理以上岗位3年以上工作经历；熟悉玻璃钢/复合材料产品制造技术，作为主要负责人承担过国家级科研项目或企业大型产品开发项目者优先。

薪酬待遇：实行年薪制，月度基薪1.5～2万元，年度目标绩效约15～20万元。

    3. 质量总监/副总监：领导与组织公司及子公司质量、安全与环境体系建设及三体系的落实和有效运行。

任职要求：质量管理、机电及相关专业本科及以上学历；具备大型生产制造企业5年以上质量管理相关岗位经验，其中质量管理部门经理岗位3年以上工作经历。
薪酬待遇：实行年薪制，月度基薪1.5～2万元，年度目标绩效约15～20万元。
    4. 研发项目经理/副经理：组织领导项目团队承担大型复合材料风电叶片开发项目，组织完成新产品设计、取得认证、实现生产转化。

任职要求：复合材料及其相关专业本科及以上学历；5年以上复合材料行业工作经验或3年以上复合材料风电叶片设计、制造、研发管理工作经验，作为主要负责人承担过国家级科研项目或企业大型产品开发项目者优先。

薪酬待遇：基本月薪：6000～10000元；项目绩效：0～15万元；效益提成：0～50万元。

    5. 气动工程师：负责风电叶片的气动外形设计，载荷计算。

任职要求：空气动力学或流体力学或机械工程等相关专业硕士或以上学历，或具有2年以上相关工作经验的本科学历人员，有过风电叶片气动外形设计研究背景的优先；熟练使用流体仿真软件，如Fluent，CFX等。
薪酬待遇：基本月薪：4000～6000元；项目绩效：0～6万元。
    6. 结构工程师:负责风电叶片结构铺层设计，叶片全尺寸实验设计，载荷计算。

任职要求：力学、复合材料或相关专业硕士或硕士以上学历，或具有2年以上相关工作经验的本科学历；熟悉经典层合板理论，熟练掌握一款常用有限元分析软件，能熟练使用一款高级语言进行编程。

薪酬待遇：基本月薪：4000～6000元；项目绩效：0～6万元。

7. 工艺工程师：负责生产/研发项目的成型工艺研究及设计，工艺文件编制修订，工艺操作、工艺指导及质量监控。
任职要求：复合材料及相关专业本科及以上学历，3年以上复合材料相关工作经验，熟练掌握复合材料各种成型工艺，熟悉风电叶片模型模具设计加工技术和产品制造技术者优先。

    薪酬待遇：基本月薪：3000～6000元；项目绩效：0～4万元；效益提成：0～5万元。

联系方式：
请应聘人员投递简历至：ds-wp@sohu.com
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